Gemeinde Sipplingen
Bodenseekreis

Satzung
iiber die Aufwandsentschidigung
der Ehrenamtlich tatigen

Angehorigen der Gemeindefeuerwehr
Sipplingen (FWES)

Aufgrund des § 4 der Gemeindeordnung in Verbindung mit § 15 des Feuerwehrgesetzes
Baden-Wiirttemberg hat der Gemeinderat der Gemeinde Sipplingen am 16.04.2003 folgende
Satzung beschlossen.

§1
Aufwandsentschidigung fiir Einsitze
(1)Die ehrenamtlich titigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fiir
Einsétze (ausgenommen obliegende Pflichtaufgaben nach § 2, Abs. 1 FWG)
auf Antrag ihre Auslagen und ihren Verdienstausfall nach einem einheitlichen
Durchschnittssatz ersetzt; dieser betrégt fiir jede volle Stunde 9,00 Euro.

(2) Zur Berechnung der Zeit ist die Dauer des Einsatzes von der Alarmierung bis zum
Einsatzende zu Grunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf
volle Stunden aufgerundet.

(3) Bei Einsétzen, bei denen der Korper oder die Kleidung des Angehorigen der
Gemeindefeuerwehr auflergewohnlich verschmutzt wird, erhoht sich der
Durchschnittssatz um 1,00 Euro fiir die zu entschadigende Stunde.

(4) Fiir Einsétze mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen werden
der entstehende Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in tatsédchlicher Hohe
ersetzt ( § 15, Abs. 4 Feuerwehrgesetz).
Wenn der Verdienstausfall nicht nachweisbar ist, wird pro Tag ein Betrag von 72,00 Euro
gewdhrt.
( Vereinbarung zwischen Feuerwehr und Gemeinde ).

(5) Fiir eine Einsatzdauer der Gemeindefeuerwehr und der angeforderten Uberlandhilfe iiber
vier Stunden wird durch die Gemeinde ein Erfrischungszuschuss erbracht ( § 15, Abs. 1
FWG).

§2
Aufwandsentschidigung fiir Aus- und Fortbildungslehrginge
(1) Fiir die Teilnahme an Aus- und Fortbildungslehrgingen mit einer Dauer von bis zu

zwei aufeinanderfolgenden Tagen wird auf Antrag
a) fiir Auslagen ein Durchschnittssatz von 5,00 Euro fiir die ersten drei Stunden und

4,50 Euro fiir je weitere angefangene drei Stunden

und
b) bei tatsdchlich entstandenem Verdienstausfall ein Durchschnittssatz



von 9,00 Euro/Stunde gewihrt.
c) Entsteht kein Verdienstausfall, wird ein Betrag in H6he von
3,50 Euro/Stunde gewahrt (Freiwilligkeitsleistung).

(2) Zur Berechnung der Zeit ist die Dauer des Aus- und Fortbildungslehrganges vom
Unterrichtsbeginn bis —ende zu Grunde zu legen.
Angefangene Stunden werden auf volle Stunden aufgerundet.

(3) Bei Aus- und Fortbildungslehrgéngen auflerhalb des Gemeindegebietes erhalten die
ehrenamtlich tétigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr neben der
Aufwandsentschddigung nach Absatz 1 eine zusétzliche Entschddigung der Fahrkosten
der zweite Klasse oder eine Wegstrecken- und Mitnahmeentschiddigung in entsprechender
Anwendung der Reisekostenvergiitung nach den fiir Beamte geltenden Bestimmungen
(§ 15, Abs. 3 FWQ).

(4) Fiir Aus- und Fortbildungslehrgénge mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinander-
folgenden Tagen werden der entstehende Verdienstausfall und die notwendigen
Auslagen in tatsdchlicher Hohe ersetzt. Dieser Anspruch besteht auch neben einer
Aufwandsentschidigung nach § 4 dieser Satzung (§ 15, Abs. 4 Feuerwehrgesetz).
Wenn der Verdienstausfall nicht nachweisbar ist, wird pro Tag ein Betrag von
72,00 Euro gewéhrt.

§3

Aufwandsentschidigung fiir Feuerwehrsicherheitsdienst

(1) Fiir den Feuersicherheitsdienst wird auf Antrag fiir Auslagen ein Durchschnittssatz
von 9,00 Euro/Stunde bezahlt
(Erlass des IM {iber Feuersicherheitswachen).

§ 4
Zusiatzliche Aufwandsentschidigung
(§ 15, Abs. 2 FWG)
(1) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr,
die liber das tibliche MaB} hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine zusatzliche
Aufwandsentschiadigung im Sinne des § 15, Abs, 2 FWG:

1. Kommandant der Gemeindefeuerwehr:

6,50 Euro/Monat je Fahrzeug der Gruppe A
AL 18

16,-- Euro/Monat je Fahrzeug der Gruppe B
TSF

MTW

22,00 Euro/Monat je Fahrzeug der Gruppe C
LF 16

DLK 23 12, RW 2 usw.



2. Stellv. Kommandant der Gemeindefeuerwehr:
Der stellv. Feuerwehrkommandant der Gemeindefeuerwehr erhalt 50% der
Aufwandsentschidigung des Kommandanten.

Bei mehreren Stellvertretern wird die Aufwandsentschiddigung zu gleichen Teilen
entsprechend der Anzahl der Stellvertreter aufgeteilt.

3. Der ehrenamtlich titige Gerdtewart der Gemeindefeuerwehr oder Abteilung
erhélt 20,-- Euro/Monat fiir jedes von ihm zu pflegende Fahrzeug der
Gemeindefeuerwehr.

4. Der Jugendfeuerwehrwart erhilt eine Aufwandsentschadigung von 200,00 Euro/Jahr

§5
Aufwandsentschidigung fiir haushaltsfithrende Personen
Personen, die keinen Verdienst haben und den Haushalt fithren (§ 15, Abs. 1, Satz 3 FWQ)
erhalten fiir das Zeitversdumnis eine Aufwandsentschadigung in entsprechender Anwendung
der § 1, Abs. 1 bis 4 und § 2, Abs. 1 und 2. Fiir Einsédtze und Aus- und Fortbildungslehrginge
mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen wird als Verdienstausfall
9,00 Euro/Stunde)gewihrt.

§6
Inkrafttreten
(1) Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Verkiindigung in Kraft.
(2) Gleichzeitig tritt die Satzung iliber die Aufwandsentschadigung fiir Angehdrigen der
Feuerwehr vom 18. Mérz 1992 aufer Kraft.



